Tranadarmenn og hlutverk peirra

Hlutverk trinadarmanns & vinnustad er mjog mikilvaegt, baedi fyrir félagsmenn og ekki sist fyrir stjorn stéttarfélagsins
og starfsmenn pess. Hlutverk og stada trinadarmannsins er dkvedin baedi i I6gum og i kjarasamningum.

Kosning trinadarmanns

- A sllum vinnustddum par sem starfa fleiri en 5 starfsmenn & ad vera trinadarmadur starfandi.
- Ef pad eru fleiri en 50 starfsmenn ma kjdsa tvo trinadarmenn.

- Ef vinnustadurinn kys ekki trinadarmann getur stéttarfélagio tilnefnt trinadarmann.

- Trunadarmadur er ekki kosinn lengur en til tveggja ara f senn.

Hvad gerir tranadarmadur?

- Trinadarmadurerfulltri stéttarfélagsins & vinnustadnum og sem slikur erhann tengilidur félagsins og starfsmannanna.
- Trunadarmadurinn 4 ad gaeta pess ad radningar- og kjarasamningar standi og ad ekki sé gengid a rétt starfsmanna.
- Starfsfolk & ad snua sér til trinadarmannsins med umkvartanir sinar. Trinadarmadurinn & ad rannsaka malid strax.
Komist hann ad pvi ad umkvartanir eigi vid rok ad stydjast skal hann snua sér til atvinnurekandans eda fulltria hans
med umkvortun og kréfu um lagfaeringu.

Trinadarmadurinn parf ekki ad bida pess ad kvortun berist, ef hann grunar ad pad sé verid ad brjéta & starfsmanni
getur hann hafist handa vid ad skoda malid. Trinadarmdnnum ber ad gefa stéttarfélaginu skyrslu um umkvartanir
strax og vio verdur komid.

Allar upplysingar sem trdinadarmadur fzer i hendur eru triunadarmal!

Réttindi trinadarmanns

« Trdnadarmanni er heimilt ad sinna vinnu sinni sem trdnadarmadur { samradi vid verkstjéra og eiga laun hans ekki
a0 skerdast af peim sokum.

Trinadarmanni er heimilt ad boda til vinnustadafunda tvisvar & ari i samradi vid stéttarfélagid og atvinnurekanda.
Fundinn skal boda med priggja daga fyrirvara og skal fundurinn haldinn & vinnutima.

- Trunadarmadur skal hafa adgang ad laestri hirslu & vinnustad.

- Trunadarmadur skal bera kvartanir starfsfélks upp vid verkstjéra eda adra stjérnendur fyrirtaekis, 4dur en leitad er
til annarra adila. Trinadarmadur getur pé alltaf verid i samradi vid stéttarfélagid og leitad rada par.

Nyir starfsmenn & vinnustad geta fengid fraedslu fra sinum trinadarmanni um helstu reglur og venjur 4 vinnu-
stadnum auk upplysinga um stéttarfélagio.

Atvinnurekendum og umbodsmdénnum peirra er dheimilt ad segja trinadarmdénnum upp vinnu vegna starfa
pbeirra sem trinadarmanna eda lata pé & nokkurn annan hatt gjalda pess, ad stéttarfélag hefur falid peim ad gegna
trinadarmannsstorfum fyrir sig. purfi atvinnurekandi ad faekka vid sig verkamdnnum, pa skal trinadarmadur ad
60ru jofnu sitja fyrir um ad halda vinnunni.

Menntun og fraedsla trinadarmanna

Félagsmalaskoli alpydu er starfsraektur af ASI og BSRB og er hlutverk hans ad skipuleggja og framkveema ndmskeid

fyrir trinadarmenn adildarsamtakanna, starfsmenn og stjornir.

- Félagsmalaskalinn skipuleggur baedilengri og styttrinamskeid eftir bskum félaganna en trinadarmannanamskeidin
eru kennd samkvaemt ndmsskra fra Fraedslumidstdo atvinnulifsins.

- Trinadarmannanamskeidin eru oftast haldin & { svaedi hvers félags.

- A vefsidu skolans mé finna Handbok trinadarmannsins, sem er eitt af verkfaerum trdnadarmanna. Par er einnig ad

finna ndmsskrar Fraedslumidstddvarinnar yfir trinadarmannanamid. A vefsidunni eru auglyst pau namskeid sem

framundan eru og fer skraning a flest ndmskeidin fram & sidunni www.felagsmalaskoli.is.

Frekari upplysingar um trinadarmenn ma finna a Vinnuréttarvef ASI.
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