KYNNING A NYJUM
KJARASAMNINGI
SGS OG SA
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Inngangur

Kjarasamningur pessi felur i sér breytingar og viobaetur vid
adalkjarasamninga adildarfelaga Starfsgreinasambands
Islands (annarra en Eflingar og Verkalyésfelags
Grindavikur) og pa sérkjarasamninga sem teljast hluti
hans.

Med sama heetti felur hann i sér breytingar og vidbaetur vio
ferdapjonustusamning somu adila og pa sérkjarasamninga
sem teljast hluti hans.



Inngangur

Adildarfélog Starfsgreinasambands Islands sem adild eiga ad
samningi pessum eru:

AFL Starfsgreinafélag Verkalyodsfélagio Hlif

Aldan stéttarfélag Verkalyos- og sjomannafélag Bolungarvikur
Baran stéttarafélag Verkalyos- og sjomannafélag Keflavikur og
Drifandi stéttarfélag nagrennis

Eining-19dja Verkalyos- og sjomannafélag Sandgerodis
Framsyn stéttarfélag Verkalyosfélag Snaefellinga

Stéttarfélag Vesturlands Verkalyosfélag Sudurlands

Stéttarfélagio Samstada Verkalyosfélag Vestfirdinga

Verkalyosfélag Akraness Verkalyosfélag Porshafnar




Meginmarkmio

Kjarasamningur pessi er framlenging
a Lifskjarasamningi adila sem gilti fra
2019-2022.

A0 mati samningsadila stydur
samningurinn vid kaupmatt launa
auk pess ad veita heimilum og
fyrirteekjum fyrirsjaanleika 4 miklum
ovissutimum.

Samningurinn geti pannig byggt
undir stodugleika og skapad
forsendur fyrir langtimasamningi.



Meginatriol



Gildistimi

Gildistimi samningsins er fra 1. november 2022 og gildir
hann til 31. januar 2024.

Allar umsamdar haekkanir gilda pannig fra 1. november
sidastlionum og koma til greidslu med desemberlaunum
verdl samningurinn sampykktur.

Samningur tekur vid af samningi



Vidraeduaaetiun

I skammtimasamningi er vidredum um onnur atridi en
launalid frestad.

Samkomulag nadist um fundaraatlun %rlr arid 2023.
Skipad verdur i vinnuhopa sem vinna ad ettirfarandi
atrioum med fundarstjorn rikissattasemjara ef port er a.

Med pessu moti er grunnur lagour ad pvi ad pann 1. febraar
2024 taki nyr langtimasamningur vid af pbessum samningi.



Verkefni

Vinna hefst

Vinnu lokid

Ho6pur um skyrari kjarasamning haldi
afram vinnu sinni og haldi dampi.

Vinna er hafin

11. september 2023

Hoépar sem unnid hafa ad vinnu vio
boékanir i almenna og greidasolu-
samningunum ljaki vinnu sinni.

Vinna er hafin

4. september 2023

Hoépur 1a
yfirfari
nidurstodur
hoéps 1b og
finni pbeim
stad i
samning-
num

Bokun (2019) um afkost 1 timamaeldri
akvaedisvinnu

Vinna er hafin. Kalla hépinn aftur
saman sem fari yfir stoduna, skili SA og
SGS samantekt.

Adilar munu 6ska eftir samstarfi vio
stjornvold um ad uppraeta 6loglega
starfsheetti 1 veitinga- og ferdapjonustu

10. januar 2023

12. mai 2023

Menntun og fraedsla - Fagbréf

17.januar 2023

17. nbvember 2023

Vinnutimi (+stytting, orlof)

5. september 2023

15. desember 2023

Adilar munu i samstarfi vio fulltria
fyrirtaekja og starfsmanna i
veitingageiranum skooda starfsumhverfi,
vinnutima og alagsgreidslur pannig ad
betur henti jafnt hlutadeigandi
fyrirteekjum og fostum starfsmonnum
beirra.

5. september 2023

15. desember 2023

Adbunadur og heilsa

12. september 2023

15. desember 2023

Aodrar krofur

3. oktober 2023

15. januar 2024

Lifeyrismal - fari til umraeodu a vettvangi
ASI

3. oktober 2023

22. januar 2024




Haekkun launa

« Pann 1. névember 2022 hakka
manadarlaun peirra sem ekki taka laun
eftir taxta um 33.000 kr.

« Kauptaxtar haekka sérstaklega um ad
lagmarki 35.000 kr.

* Med haekkun 1. névember 2022 hefur
hagvaxtarauka sem koma atti til
greidslu 1. mai 2023, verid flytt um sex
manudi og ad fullu efndur.




Launataflan lagfaero

Launataflan er lagfaerd og bil milli starfsaldursprepa og launaflokka
aukio.

Laun eftir 1 ars starf eru 1% harra en byrjunarlaun.
e Var aour fra 0,49%-0,63%

Laun eftir 3 ar haekka um 1,50%
e Var aour fra 0,5%-0,64%

Laun eftir 5 ar haeakka um 2%
e Var aour 0,57%-0,64%

Bil milli launaflokka er na 0,58%
e Var aour 0,45% til 0,60%




Adrar heaekkanir

Kjaratengdir lidir kjarasamnings hakka um 5,0% fra 1.
november 2022, nema um annaod hafi verio samio.

Bonusar og akkord 1 fiskvinnslu skv. 18. kafla
kjarasamnings hakka um 8%.

I stad ,sérhaefoir sorphiroumenn®i 8. lfl. komi
,sorphiroumenn®. Starfio fellur brott 1 Ifl. 6.



Desember- og orlofsuppbaetur

‘ Desemberuppbét fyrir hvert almanaksar 1 fullu starfi:

e Fyrir arid 2023 verour hin 103.000

« Var 98.000 ario 2022

' Orlofsuppbot fyrir hvert orlofsar (1. mai til 30. april) midad
vio fullt starf er:

« A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2023 verdur hiin 56.000 kr.

* Er 53.000 kr. 4 yfirstandandi orlofsari



Launaflokkur

Byrjandi
367,235
369,049
370,891
372,761
374,658
376,584
378,631
380,737
382,876
385,046
387,249
389,485
391,755
394,060
396,398
398,772
401,180
403,625
406,108
408,627
411,184

1 ar
369,049
370,891
372,761
374,658
376,584
378,631
380,737
382,876
385,046
387,249
389,485
391,755
394,060
396,398
398,772
401,180
403,625
406,108
408,627
411,184
413,779

Launatafla 1. mai 2022

3ar
370,891
372,761
374,658
376,584
378,631
380,737
382,876
385,046
387,249
389,485
391,755
394,060
396,398
398,772
401,180
403,625
406,108
408,627
411,184
413,779
416,414

5 ar
372,761
374,658
376,584
378,631
380,737
382,876
385,046
387,249
389,485
391,755
394,060
396,398
398,772
401,180
403,625
406,108
408,627
411,184
413,779
416,414
419,088



Launaflokkur
4
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12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Byrjandi
402,235
404,568
406,914
409,275
411,648
414,036
416,437
418,853
421,282
423,725
426,183
428,655
431,141
433,642
436,157
438,687
441,231
443,790
446,364
448,953
451,557

1ar
406,257
408,614
410,984
413,367
415,765
418,176
420,602
423,041
425,495
427,963
430,445
432,941
435,453
437,978
440,518
443,073
445,643
448,228
450,828
453,443
456,072

Launatafla 1. n6év 2022

3ar
412,351
414,743
417,148
419,568
422,001
424,449
426,911
429,387
431,877
434,382
436,902
439,436
441,984
444 548
447,126
449,720
452,328
454,951
457,590
460,244
462,914

5ar
420,598
423,038
425,491
427,959
430,441
432,938
435,449
437,975
440,515
443,070
445,640
448,224
450,824
453,439
456,069
458,714
461,374
464,050
466,742
469,449
472,172



Kronutdluhaekkun 1. ndv 2022

Launaflokkur
4
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12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Byrjandi

35,000
35,519
36,023
36,514
36,990
37,452
37,806
38,116
38,406
38,679
38,934
39,170
39,386
39,582
39,759
39,915
40,051
40,165
40,256
40,326
40,373

1ar
37,208
37,723
38,223
38,709
39,181
39,545
39,865
40,165
40,449
40,714
40,960
41,186
41,393
41,580
41,746
41,893
42,018
42,120
42,201
42,259
42,293

3ar
41,460
41,982
42,490
42,984
43,370
43,712
44,035
44,341
44,628
44,897
45,147
45,376
45,586
45,776
45,946
46,095
46,220
46,324
46,406
46,465
46,500

5ar
47,837
48,380
48,907
49,328
49,704
50,062
50,403
50,726
51,030
51,315
51,580
51,826
52,052
52,259
52,444
52,606
52,747
52,866
52,963
53,035
53,084



Hlutfallsleg haekkun 1. ndv 2022

Launaflokkur
4
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12
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14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Byrjandi

9.53%
9.62%
9.71%
9.80%
9.87%
9.95%
9.99%
10.01%
10.03%
10.05%
10.05%
10.06%
10.05%
10.04%
10.03%
10.01%
9.98%
9.95%
9.91%
9.87%
9.82%

1ar
10.08%
10.17%
10.25%
10.33%
10.40%
10.44%
10.47%
10.49%
10.50%
10.51%
10.52%
10.51%
10.50%
10.49%
10.47%
10.44%
10.41%
10.37%
10.33%
10.28%
10.22%

3ar
11.18%
11.26%
11.34%
11.41%
11.45%
11.48%
11.50%
11.52%
11.52%
11.53%
11.52%
11.51%
11.50%
11.48%
11.45%
11.42%
11.38%
11.34%
11.29%
11.23%
11.17%

5ar
12.83%
12.91%
12.99%
13.03%
13.05%
13.08%
13.09%
13.10%
13.10%
13.10%
13.09%
13.07%
13.05%
13.03%
12.99%
12.95%
12.91%
12.86%
12.80%
12.74%
12.67%



Daemi um haekkanir

Almennt ionverkafolk i launaflokki 4

e 1 ars taxti adur: 369.049 kr.
1 ars taxti ni: 406.257
Hakkun: 37.208 kr. eda 10,08%

Almennt ionverkafolk i launaflokki 4

e 5 4ra taxti 4dur: 372.761 kr.
5 ara taxti na: 420.598 kr.
Hakkun: 47.837 kr. eda 12,83%




Daemi um haekkanir

Almennt fiskvinnslufoélk 1 launaflokki 5

e 1 ars taxti adur: 370.891 kr.
1 ars taxti ni: 408.614
Haekkun: 37.723 kr. eda 10,17%

Almennt fiskvinnslufolk i launaflokki 5

e 5 ara taxti adur: 374.658 kr.
5 ara taxti na: 423.038 kr.
Hakkun: 48.380 kr. eda 12,01%

Bonus hakkar auk pess um 8%




Daemi um haekkanir

Almennir byggingaverkamenn i Ifl 6

e 1 4ars taxti aour: 372.761 kr.
1 ars taxti nd: 410.984 kr.
Haekkun: 38.223 kr. eda 10,25%

Almennir byggingaverkamenn i lfl 6

e 5 4ra taxti adur: 376.584 kr.
5 ara taxti na: 425.491 kr.
Haekkun: 48.907 kr. eda 12,09%
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Daemi um haekkanir

Hopferdabilstjorar i launaflokki 17

e 1 ars taxti 40ur: 396.398 kr.
1 ars taxti na: 437.978 kr.
Hakkun: 41.580 kr. eda 10,49%

Hopferdabilstjorar i launaflokki 17

e 5 ara taxti adur: 401.180 kr.
5 ara taxti na: 453.439 kr.
Haekkun: 52.259 kr. eda 13,03%




Aokoma rikisins

A vettvangi ASI hafa landssambond att samtal um adkomu
rikisins ad kjarasamningum.

Starfsgreinasambandid hefur lagt aherslu a adgerdir sem maeta
afkomuvanda heimila og hiisnadisvanda.

Katrin Jakobsdottir hefur sagt opinberlega ad i moétun séu
tillogur ad auknum husnadisstudningi, oflugra barnabotakerfi
og auknu frambodi htisnaedis




A0 lokum

Pessi kjarasamningur uppfyllir pau markmio sem sett voru
1 upphafi vidraeona:

Laun hakki strax > Nadist fra 1. november

Skammtimasamningur > Gildir 1 15 manudi og felur 1 sér
vioreeduaatlun um pau atridi sem ekki nadist samkomulag
um i stuttum samningi




Atkvaeoagreiosla

Atkvaedagreidsla um samninginn er rafreen, hefst fostudaginn 9. desember kl. 12 4
hadegi og lykur manudaginn 19. desember kl. 12 4 hadegi.

Allar upplysingar um atkvadagreidsluna er ad finna a sgs.is

Nanari upplysingar um fyrirkomulag kosninga veita adildarfélog SGS sem ad
samningnum koma:

AFL Starfsgreinafélag Verkalyosfélagio Hlif

Aldan stéttarfélag Verkalyods- og sjomannafélag Bolungarvikur
Baran stéttarafélag Verkalyos- og sjomannafélag Keflavikur og
Drifandi stéttarfélag nagrennis

Eining-Idja Verkalyods- og sjomannafélag Sandgeradis

Framsyn stéttarfélag Verkalydsfélag Snaefellinga
Stéttarfélag Vesturlands Verkalydsfélag Sudurlands
Stéttarfélagio Samstada Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalyosfélag Akraness Verkalyosfélag Porshafnar




